
加州保护所有工人，无论其移民身份如何。我们不会与您的雇主或移民官员
分享您的移民身份。 

联邦移民当局有时会授予 "起诉自由裁量权"，这意味着在某些情况下，他们
会提供临时保护，使其免于被驱逐出境。

获得程序上
的自由裁量

权

有关起诉自由裁量权的更多信息，请参阅国土安全部的常见问题解答。 

您可能有资格获得临时工作

许可。

出于某些有限的目的，您将

被视为合法居留。

劳工机构可以在积极的劳工调查或执法行动期间，通过提供一封被称为 “利
益声明”的信件，以支持您向国土安全部提出的起诉自由裁量权请求。

并非所有案例都符合条件。有关更多信息，请参阅以下常见问题解答：

• 劳工专员办公室

• 农业劳动关系委员会

• 加州职业安全与健康局

请与移民律师商谈，看看是否可以选择起诉自由裁量权或其他移民救济。
加州社会服务部公布了一份移民服务提供商清单。 

劳动争议的临时保护免于被驱逐出境

如果您是一名涉及工作场所调查或案件的移民工人，州劳动机构可能会提供帮助。 

https://www.dhs.gov/enforcement-labor-and-employment-laws
https://www.dir.ca.gov/dlse/dhs_deferred_action_FAQ.htm
https://www.alrb.ca.gov/deferredaction-faq/
https://www.dir.ca.gov/DOSH/dhs_deferred_action_faq.htm
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/immigration/contractor-contact-information



